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POLISI AMALAN SOSIAL

SONG LOGGING COMPANY SDN. BHD. (SONG LOGGING) berinspirasi
menjadikannya sebuah entity yang mempraktikan amalan sosial yang merangkumi alam
sekitar dan usaha dermawan dalam operasi perniagaan teras untuk mewujudkan nila-
nilai yang dikongsi dengan perniagaan dan masyarakat.

SONG LOGGING adalah komited kepada prinsip-prinsip amalan sosial yang berikut:

1. Semua pekerja harus mendapat layanan yang adil, sama dan beretika dalam
pengambilan dan perkembangan kerjanya tanpa mengira jantina, bangsa dan latar
belakang agama.

2. Semua perkara yang berkaitan dengan isu-isu peribumi akan ditebat melalui satu
dasar yang sama dan perbincangan yang dilakukan dengan saksama bagi
memastikan keseimbangan kemasyarakatan dan mencegah pertingkahan di antara
semua.

3. Pihak syarikat menggalakkan komuniti yang komited dengan budaya maklum balas
terbuka dan sistem pengiktirafan antara pekerja supaya mewujudkan kebanggaan
kepada sumbangan dan pencapaian pekerja.

4. Pihak syarikat hendaklah menyokong pengurusan dan pelaksanaan polisi pencegah
gangguan seksual dan keganasan dalam memastikan persekitaran tempat kerja yang
selamat.

5. Pihak syarikat haruslah menghormati hak-hak semua pekerja untuk menyertai
kesatuan sekerja pilihan mereka dan rundingan kolektif.

6. Pihak syarikat tidak membenarkan buruh paksa atau buruh kanak-kanak.
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